Zalacznik do

Uchwaly nr Z/101/2022 Zarzadu spotki

»Wroclawski Park Technologiczny”
Spotka Akcyjna we Wroclawiu

Zz dnia 01.08.2022 r.

REGULAMIN
INTEGRACYJNEGO INKUBATORA PRZEDSIEBIORCZOSCI
SKRZYNIA

Wroctaw, 01.08.2022



§1
Postanowienia ogélne

Integracyjny Inkubator Przedsiebiorczosci SKRZYNIA jest przedsiewzieciem realizowanym przez Wroctawski Park

Technologiczny S.A. we wspétpracy z Gming Wroctaw, organizacjami pozytku publicznego oraz innymi instytucjami,

polegajagcym na prowadzeniu dziatalnosci inkubacyjnej dla przedsiebiorcow, ze szczegdlnym uwzglednieniem

dziatan na rzecz promowania i wspierania rozwoju dziatalnosci gospodarczej i aktywizacji zawodowe] oséb
niepetnosprawnych, a takze ich integracji spotecznej i zawodowej.

Niniejszy Regulamin okresla cele i zasady funkcjonowania Integracyjnego Inkubatora Przedsiebiorczosci

»SKRZYNIA”.

Uzyte w regulaminie okres$lenia oznaczaja:

1) WPT - Wroctawski Park Technologiczny S.A.,

2) Inkubator — Integracyjny Inkubator Przedsiebiorczosci SKRZYNIA,

3) Rada Inkubatora — Rade Integracyjnego Inkubatora Przedsiebiorczosci SKRZYNIA stanowigcg organ
opiniodawczo-doradczy Zarzagdu WPT w zakresie dziatalnosci Inkubatora,

4) Regulamin — Regulamin Integracyjnego Inkubatora Przedsiebiorczosci SKRZYNIA,

5)  Przedsiebiorca — mikroprzedsiebiorstwo, mate lub $rednie przedsiebiorstwo (dalej ,MSP”) w rozumieniu
zatacznika | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektore rodzaje
pomocy za zgodne ze wspdlnym rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L
187 2 26.06.2014, str. 1),

6) Wnioskodawca — Przedsiebiorce wnioskujgcego o przyjecie do Inkubatora, lub osobe fizyczng, ktéra
rozpoczeta organizacje MSP,

7) Rezydent - Przedsiebiorce prowadzgcego swojg dziatalnos¢ w ramach Inkubatora,

8) Projekt - projekt objety inkubacja rozumiany jako $wiadczenie zdefiniowanych ustug lub prowadzenie prac lub
badan nad stworzeniem nowego innowacyjnego produktu lub modernizacjg juz istniejgcego produktu,

9) Osoby niepetnosprawne — osoby, ktérych niepetnosprawnos¢ zostata potwierdzona orzeczeniami, o ktdérych
mowa w art. 1 Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573 z p6zn. zm.),

10) Budynek - budynek WPT, w ktérym zlokalizowana jest powierzchnia z przeznaczeniem na cele Inkubatora
w tym powierzchnia bedaca przedmiotem umowy najmu zawartej z Przedsiebiorca,

11) Umowa - Umowe najmu powierzchni biurowej Integracyjnego Inkubatora Przedsiebiorczosci SKRZYNIA
zawartg pomiedzy Przedsiebiorcg a WPT,

12) Zespot Opiniujacy — powotany przez Zarzad WPT interdyscyplinarny zespét pracownikéw, ktérego zadaniem
jest weryfikacja dokumentéw sktadanych przez Przedsiebiorcow celem zawarcia Umowy.

Zarzgdzajagcym Inkubatorem jest WPT. Umowy podpisywane sg przez Zarzad WPT lub inng osobe upowazniong

przez Zarzad.

Opiniowaniem wnioskdéw oraz rekomendowaniem Zarzagdowi WPT przyjecia Przedsiebiorcy do Inkubatora zajmuje

sie Rada Inkubatora. Zasady dziatania i podejmowania decyzji przez Rade Inkubatora okresla § 6.

Sprawy formalne zwigzane z przyjeciem i wstepng weryfikacja wnioskdw oraz dziatalnoscig Przedsiebiorcow

Rezydentéw w Inkubatorze prowadzi WPT.

§2
Cele
Celem Inkubatora jest wspieranie rozwoju przedsiebiorstw poprzez stworzenie korzystnego srodowiska do
zaktadania i prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej w sektorze MSP, w tym aktywizacji zawodowo—spotecznej 0séb
niepetnosprawnych, a w szczegdlnosci:
1) tworzenie warunkéw organizacyjno-technicznych utatwiajgcych powstawanie nowych oraz dalszy rozwdj
istniejacych przedsiebiorstw z sektora MSP, przy wykorzystaniu infrastruktury znajdujacej sie w WPT,
2) zwiekszenie samozatrudnienia oraz tworzenie nowych miejsc pracy przez przedsiebiorcow, aktywizacja
zawodowa i rozwoj przedsiebiorczosci,
3) integracja biznesowa, networking oséb niepetnosprawnych ze Srodowiskiem przedsiebiorcéw z sektora
MSP,
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4) wspotpraca organizacji pozytku publicznego i innych instytucji zaangazowanych na rzecz stworzenia
w Inkubatorze pakietu ustug, produktéw, wydarzen, wymiany doswiadczen majacych na celu aktywizacje
zawodowo-spoteczng o0séb niepetnosprawnych oraz zwiekszanie wiedzy przedsiebiorcow na temat
zatrudnienia tych oséb,

5) stworzenie centrum informacji dla przedsiebiorcéw oraz oséb, ktére chcg znalez¢ zatrudnienie badz zatozyé
firme,

6) zapewnienie miejsca dla potrzeb prowadzenia konferencji, spotkan, kurséw, warsztatéow i szkolen,
zwigzanych z rozwojem przedsiebiorczosci i prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej,

7) poprawa konkurencyjnosci oraz innowacyjnosci Dolnego Slaska poprzez wspieranie tworzenia i rozwoju
przedsiebiorstw dziatajgcych na terenie Dolnego Slaska, w tym aktywizacji zawodowej o0séb
niepetnosprawnych, dziatania marketingowo — PR-owe promujace idee integracji oraz aktywno$¢
zawodowo-spoteczng wsréd oséb niepetnosprawnych

§3

Zakres dziatania Inkubatora
Cele Inkubatora sg realizowane na rzecz Przedsiebiorcéw poprzez oferowanie Przedsiebiorcom najmu powierzchni
biurowej WPT na preferencyjnych warunkach w okresie inkubacji.
Wysokos¢ odptatnosci za najem dla grup Przedsiebiorcow wskazanych w § 4 ust.2. okreslana jest w postaci optfat
czynszowych okreslonych w cenniku optat przyjetym przez Zarzad WPT, ustalonych odrebnie dla poszczegélnych
grup Przedsiebiorcow oraz dla kazdego kolejnego roku prowadzenia ich dziatalnosci gospodarcze;.
Najwyzszymi preferencjami w zakresie wysokosci odptatnosci za najem w ramach Inkubatora objeci s3
Przedsiebiorcy bedgcy osobami niepetnosprawnymi lub zatrudniajgcy osoby niepetnosprawne.
Przedsiebiorcom korzystajagcym z najmu, o ktérym mowa w ust.1, mogga by¢ udostepniane:
1) ustugi doradczo-szkoleniowe,
2)  sale szkoleniowe i konferencyjne wyposazone w nowoczesny sprzet multimedialny,
3)  wsparcie informacyjne.
Po okresie inkubacji najem powierzchni biurowej WPT kontynuowany jest na zasadach komercyjnych.

84
Zasady przyjmowania Przedsiebiorcéw do Inkubatora
O przyjecie do Inkubatora mogg ubiegac sie nowopowstajgcy Przedsiebiorcy - osoby fizyczne lub prawne, ktére
rozpoczety organizacje przedsiebiorstwa MSP niezarejestrowanego jeszcze w odpowiednim rejestrze lub ewidenc;ji
oraz Przedsiebiorcy prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczg nie dtuzej niz 5 lat liczac od dnia zarejestrowania
Przedsiebiorcy w odpowiednim rejestrze lub ewidencji.
Okres inkubacji na preferencyjnych stawkach najmu trwa maksymalnie 3 lata, przy czym nie dtuzej niz do 5 roku
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej liczac od dnia zarejestrowania Przedsiebiorcy w odpowiednim rejestrze lub
ewidencji.
W celu przyjecia i okreslenia stawki czynszu w ramach Inkubatora wyrdznia sie nastepujace grupy Przedsiebiorcéw:
1) Grupal—Przedsiebiorcy dziatajgcy jako osoby fizyczne, prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczg nie dtuzej niz
5 lat liczac od dnia zarejestrowania Przedsiebiorcy w odpowiednim rejestrze lub ewidencji, bedacy
osobami niepetnosprawnymi lub Przedsiebiorcy prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczg nie dtuzej niz 5 lat
liczac od dnia zarejestrowania Przedsiebiorcy w odpowiednim rejestrze lub ewidencji dziatajacy w postaci:
a) spotek cywilnych (wspolnikéw dziatajgcych w imieniu spotki) lub osobowych, w ktorych co najmniej
jednym wspolnikiem jest osoba niepetnosprawna, ktéra ma prawo do prowadzenia spraw spotki (nie
jest wytaczona lub pozbawiona prawa prowadzenia spraw spétki), przy czym w przypadku spétek
partnerskich, w ktérych wyodrebniony jest zarzad — osoba niepetnosprawna jest wspdlnikiem
i cztonkiem zarzadu, a w przypadku spotek komandytowych i komandytowo-akcyjnych jest
komplementariuszem,
b) spotek kapitatowych, w ktérych osoby niepetnosprawne posiadajg nie mniej niz 50% udziatéw lub
akcji i jednoczesnie sg cztonkami organdw spétki sprawujacymi biezacy zarzad;
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c) fundacji, ktérych celem statutowym jest aktywizacja zawodowo-spoteczna oséb niepetnosprawnych,
zatrudniajagcych  jednoczesnie, na podstawie stosunku pracy, co najmniej jedng osobe
niepetnosprawna, w wymiarze minimum % etatu;

2) Grupa Il — Przedsiebiorcy prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg nie dtuzej niz 5 lat liczac od dnia
zarejestrowania Przedsiebiorcy w odpowiednim rejestrze lub ewidencji, zatrudniajacy na podstawie
stosunku pracy co najmniej jedng osobe niepetnosprawng, w wymiarze minimum % etatu;

3) Grupa lll - Przedsiebiorcy nienalezgcy do Grupy | lub I, prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza nie dtuzej niz
5 lat liczac od dnia zarejestrowania Przedsiebiorcy w odpowiednim rejestrze lub ewidenciji.

4.  Przyjecie Przedsiebiorcy do Inkubatora bedzie uzaleznione od aktualnej dostepnosci powierzchni biurowej
przeznaczonej na jego dziatalnos¢. W przypadku wiekszego zainteresowania powierzchnig biurowg w ramach
Inkubatora w stosunku do posiadanych mozliwosci udostepnienia powierzchni biurowej, rekomendacje w zakresie
wyboru Przedsiebiorcy na wolne miejsce w Inkubatorze lub decyzje o zawarciu Umowy, w tym kontynuacji najmu
powierzchni, podejmuje odpowiednio Rada Inkubatora lub Zarzgd WPT, przy czym preferencjami w tym zakresie
objeci sg kolejno:

1) przedsiebiorcy bedgcy osobami niepetnosprawnymi,

2) przedsiebiorcy zatrudniajacy osoby niepetnosprawne, legitymujacy sie najkrotszym okresem prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej liczac od dnia zarejestrowania przedsiebiorcy w odpowiednim rejestrze lub
ewidencji, prowadzacy dziatalno$¢ badawczg, rozwojowg lub innowacyjng w zakresie produktow
o innowacyjnosci co najmniej na poziomie krajowym ,

3) pozostali przedsiebiorcy legitymujacy sie najkrétszym okresem prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
liczac od dnia zarejestrowania przedsiebiorcy w odpowiednim rejestrze lub ewidencji prowadzacy
dziatalnos¢ badawczg, rozwojowg lub innowacyjng w zakresie produktéw o innowacyjnosci co najmniej
na poziomie krajowym.

5. Whnioskodawcy, ktérzy rozpoczeli organizacje dziatalnosci gospodarczej, majg obowigzek zawarcia odptatnej
umowy rezerwacyjnej do czasu zarejestrowania Przedsiebiorcy w odpowiednim rejestrze lub ewidencji,
z podziatem na miesieczne okresy rezerwacji, jednak na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce od daty podpisania
pierwszej umowy rezerwacyjnej. Optata rezerwacyjna stanowi 50% miesiecznej stawki optaty czynszowej
wynikajgcej z obowigzujgcego cennika i bedzie pobierana za kazdy rozpoczety miesigc rezerwacji z gory. Optata
rezerwacyjna nie podlega zwrotowi, w tym réwniez w sytuacji, gdy podpisanie Umowy w ramach Inkubatora
nastgpi w trakcie obowigzywania Umowy rezerwacyjnej. Umowa rezerwacyjna zostaje rozwigzana z chwilg
zawarcia Umowy w ramach Inkubatora.

6. Niedochowanie obowigzku zawarcia umowy rezerwacyjnej jest réwnoznaczne z rezygnacja Wnioskodawcy
z rozpoczecia dziatalnosci w ramach Inkubatora. W przypadku ponownego ubiegania sie o przyjecie do Inkubatora,
wymagane jest ztozenie wniosku o przystgpienie do Inkubatora oraz innych wymaganych dokumentéw w ramach
nowej procedury aplikacyjnej.

7. Korzystanie na preferencyjnych warunkach z powierzchni objetej projektem ,0Od Wroctawskiego Parku
Technologicznego do Innopolis Wroctaw” moze stanowi¢ pomoc de minimis dla przedsiebiorcéw prowadzacych
dziatalno$¢ badawczg, rozwojowg lub innowacyjng w zakresie produktéw innowacyjnych o innowacyjnosci co
najmniej na poziomie krajowym, udzielang zgodnie z obowigzujagcym w tym zakresie Regulaminem.

§5
Procedura przyjmowania Przedsiebiorcéw do Inkubatora

1. Whnioskodawca starajgcy sie o wejscie do Inkubatora zobowigzany jest do ztozenia wniosku o przystgpienie do

Inkubatora oraz Biznesplanu Whnioskodawcy wedtug wzoru stanowigcego zatacznik do Regulaminu oraz,

w przypadku Wnioskodawcy prowadzgcego dziatalno$é gospodarcza, przedktada dodatkowo:

1) aktualny odpis z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej lub aktualny odpis z Krajowego
Rejestru Sgdowego,

2) kserokopie umowy spétki lub statutu lub innych dokumentéw prawnych i organizacyjnych Swiadczgcych
o prowadzonej dziatalnosci,

3) w przypadku przedsiebiorcéw, o ktérych mowa w § 4 ust. 2 pkt 1 - oswiadczenia o posiadaniu orzeczenia,
o ktérym mowa w art. 1 Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
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10.

11.

12.

zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ oséb wskazanych w § 4 ust. 2 pkt
1,

4) w przypadku przedsiebiorcow o ktérych mowa w § 4 ust. 2 pkt 2 — oswiadczenia osdb reprezentujgcych
Whioskodawce o zatrudnianiu osoby lub oséb niepetnosprawnych na podstawie stosunku pracy,

5) wprzypadkach, o ktdrych mowa w § 4 ust.7 —dokumenty wymagane dla udzielenia pomocy de minimis zgodnie
z wtasciwym Regulaminem .

Wzory dokumentoéw i informacji sktadanych przez Wnioskodawce znajduja sie do pobrania na stronie internetowej

WPT (www.biznesbezbarier.pl).

Wszystkie sktadane dokumenty powinny by¢ podpisane przez osobe upowazniong do reprezentowania
Whioskodawcy, natomiast kopie dokumentéw potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem. W przypadku dziatania
Whioskodawcy przez petnomocnika, w tym, w zakresie podpisania Umowy, podpis mocodawcy na dokumencie
petnomocnictwa winien by¢ opatrzony notarialnym poswiadczeniem witasnorecznosci podpisu.

Za poprawng forme sktadania dokumentéw przyjmuje sie: a) dokumenty ztozone w oryginale, w siedzibie
administracji Inkubatora; b) drogg elektroniczng w postaci skanu oryginatu przestanego za posrednictwem
wiadomosci e-mail na adres: inkubator@technologpark.pl przy czym oryginaty dokumentéw nalezy dostarczy¢

osobiscie lub przesytkg pocztowg najpdzniej do dnia podpisania stosownej umowy (rezerwacyjnej lub najmu).

W przypadku stwierdzenia btedéw formalnych, w tym braku wymaganych dokumentéw, informacji lub
oswiadczen, wniosek podlega zwrotowi. W przypadku ponownego ztozenia wniosku, za date ztozenia wniosku
uwaza sie date wptyniecia poprawnych i kompletnych dokumentéw.

WPT oraz Rada Inkubatora, w razie jakichkolwiek watpliwosci, moze zgda¢ od Whnioskodawcy dodatkowych
dokumentéw umozliwiajgcych rozpatrzenie przyjecia go do Inkubatora.

Dokumenty ztozone przez Wnioskodawce, po ich wstepnej weryfikacji, WPT przekazuje Radzie Inkubatora.

Na podstawie opinii i rekomendacji przedstawionej przez Rade Inkubatora ostateczng decyzje o przyjeciu
Whioskodawcy do Inkubatora podejmuje Zarzagd WPT.

Po pozytywnej decyzji Zarzgdu WPT nastepuje podpisanie Umowy na czas oznaczony.

Przedsiebiorcy przyjeci do Inkubatora zobowigzani sg do podpisania Umowy w wyznaczonym przez WPT terminie.
Brak zawarcia Umowy w terminie wyznaczonym przez WPT jest réwnoznaczny zrezygnacjg z prowadzenia
dziatalnosci w ramach Inkubatora. Stwierdzenie rezygnacji przez Przedsiebiorce z dziatalnosci w ramach Inkubatora
nie wymaga podjecia uchwaty przez Rade Inkubatora.

W przypadku, gdy w okresie obowigzywania Umowy nastgpi zmiana okolicznosci wskazanych w § 4 ust.2 pkt 1i 2
decydujacych o zakwalifikowaniu Przedsiebiorcy do wskazanych w tym przepisie grup Przedsiebiorcéw, tj.
w zakresie posiadania statusu osoby niepetnosprawnej lub zatrudniania osoby niepetnosprawnej, Przedsiebiorca
zobowigzany jest zawiadomic¢ o tym fakcie WPT, w terminie 3 dni roboczych od powziecia przez Przedsiebiorce
informacji o zmianie tych okolicznosci. W takim przypadku kontynuacja stosunku najmu bedzie mozliwa na
warunkach wsparcia przewidzianego dla grupy Przedsiebiorcéw, do jakiej, po zmianie, bedzie nalezat
Przedsiebiorca.

WPT moze dokonywac¢ weryfikacji dokumentéw ztozonych w Inkubatorze przez Przedsiebiorce, majacych wptyw
na mozliwosc¢ korzystania z preferencyjnego czynszu najmu przewidzianego dla okreslonej grupy Przedsiebiorcéw,
a Przedsiebiorca zobowigzany jest do udzielania wyczerpujacych wyjasnien w zakresie danych i informacji w nich
przedstawionych oraz do przedktadania wtasciwych dokumentéw na zgdanie WPT.

86
Rada Inkubatora

Przyjecie Wnioskodawcy do Inkubatora opiniuje oraz rekomenduje Zarzagdowi WPT Rada Inkubatora.

Rada Inkubatora z grona swoich cztonkédw wybiera Przewodniczacego Rady Inkubatora oraz Zastepce
Przewodniczacego Rady Inkubatora na dwuletnig kadencje.

W sktad cztonkéw Rady wchodzg przedstawiciele WPT, Biura Wroctaw Bez Barier oraz inne osoby zaproszone przez
Zarzad WPT. Ostateczny sktad Rady ustala Zarzad WPT.

Sktad Rady jest dziesiecioosobowy, w tym WPT wyznacza do Rady czterech swoich przedstawicieli.

Rada wydaje opinie oraz rekomendacje w formie uchwat podejmowanych zwyktg wiekszoscig gtoséw przy
obecnosci, co najmniej pieciu cztonkdw, w tym Przewodniczacego, lub w przypadku jego nieobecnosci, Zastepcy
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10.
11.

12.

13.

Przewodniczgcego Rady Inkubatora, na posiedzeniu zwotywanym przez Przewodniczacego Rady Inkubatora,

Zastepce Przewodniczgcego Rady Inkubatora lub innego cztonka Rady wyznaczonego przez Przewodniczgcego.

W razie réwnosci gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego lub dziatajgcego w czasie jego nieobecnosci Zastepcy

Przewodniczacego Rady.

W posiedzeniu Rady Inkubatora mozna uczestniczy¢ przy wykorzystaniu Srodkédw bezposredniego porozumiewania

sie na odlegtos¢.

Uchwaty Rady Inkubatora mogg zapadaé w drodze gtosowania za pomocy S$rodkéow bezposredniego

porozumiewania sie na odlegtos¢ lub pisemnie. Tres¢ podjetych uchwat stwierdza sie na piSmie z podpisami

obecnych na posiedzeniu cztonkéw Rady Inkubatora.

Cztonkowie Rady mogg oddawacd gtosy przez petnomocnikéw. W takim przypadku petnomocnictwo winno by¢

udzielone na pismie i dotgczone do protokotu, o ktérym mowa w ust.10.

Z posiedzenia Rady Inkubatora sporzgdza sie Protokot. Podjete uchwaty stanowig zataczniki do Protokotu.

Opinie Rady Inkubatora sg ostateczne, a Rada Inkubatora nie jest zobligowana do uzasadniania wyrazonych opinii

i rekomendacji dotyczacych wniosku Przedsiebiorcy, z zastrzezeniem ust. 13.

Przy ocenie wniosku Rada Inkubatora bierze pod uwage w szczegdlnosci:

1) spetnienie warunkéw formalnych przyjecia do Inkubatora,

2)  dostepnos¢ wolnych powierzchni w Inkubatorze,

3) umiejetnosc catosciowego i logicznego spojrzenia na przedsiewziecie, identyfikacji ryzyka oraz sposobdéw jego
unikniecia w odniesieniu do przedstawionego w biznesplanie przedsiewziecia,

4) ukierunkowanie  dziatalnosci  Wnioskodawcow na  aktywizacje = zawodowo-spoteczng  0sob
niepetnosprawnych,

5) adekwatnos¢ profilu dziatalnosci Wnioskodawcy do oferty posiadanej przez WPT infrastruktury, laboratoriow
i pracowni,

6) ilos¢ planowanych nowych miejsc pracy,

7) dysponowanie przez WPT warunkami spetniajgcymi wymagania Wnioskodawcy.

8) preferencje, o ktérych mowa w § 4 ust 4.

W przypadku ztozenia kilku wnioskdw dotyczacego jednego miejsca, Rada Inkubatora podejmuje uchwate wraz

z pisemnym uzasadnieniem swojej opinii oraz rekomendacji danego Whnioskodawcy na wolne miejsce

w Inkubatorze kierujgc sie preferencjami okreslonymi w § 4 ust. 4.

§7
Uprawnienia i obowigzki Rezydentéw Inkubatora

Rezydenci, prowadzg dziatalno$¢ we wtasnym imieniu i na witasny rachunek, zgodnie z przedstawionym
biznesplanem i podpisang Umowa, przestrzegajgc obowigzujgcych przepiséw, w tym Regulaminu.
WPT nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci (prawnej i materialnej) za zobowigzania Rezydenta wobec 0séb trzecich.
WPT przez caty okres inkubacji moze dokonywacé weryfikacji dokumentéw, a Rezydent zobowigzany jest do
wspotpracy z WPT w zakresie realizacji tych uprawnien, w szczegdlnosci udostepniania dokumentéw i danych oraz
udzielania wyjasnien. Odmowa wspotpracy przez Rezydenta z WPT w powyzszym zakresie jest jednoznaczna
z rezygnacja Rezydenta z uczestniczenia w Inkubatorze oraz stanowi podstawe do wypowiedzenia przez WPT
Umowy zgodnie z jej postanowieniami.
Po kazdym kolejnym roku inkubacji Rezydenci zobowigzani sg do sktadania Radzie Inkubatora, za posrednictwem
WPT, pisemnych raportéw weryfikujgcych, w szczegdlnosci: realizacje biznesplanu i zaktadanych planow
rozwojowych; wktad w rozwéj ekosystemu przedsiebiorcow WPT; wspdtprace i stopien wykorzystania oferty WPT.
Rezydenci, w ramach optaty czynszowej, uprawnieni sg do:
1) dostepu do wynajmowanych pomieszczen,
2)  dostepu do pomieszczen i urzadzen przeznaczonych do ogdlnego uzytku,
3)  korzystania z dedykowanych sal konferencyjnych,
4)  korzystania z dedykowanych miejsc parkingowych
5)  korzystania ze standardowej predkosci Internetu 1 Mbps/256 kbps.
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10.

§8
Zasady funkcjonowania Rezydentéw w Inkubatorze

Rezydent Inkubatora otrzyma klucze do wynajmowanych pomieszczen oraz do skrzynki pocztowej na zasadach

opisanych w protokole zdawczo-odbiorczym, z zastrzezeniem ust.2. Rezydent zobowigzuje sie nie instalowac

zadnych dodatkowych zamkéw i zabezpieczern w drzwiach. Wszystkie nie zatwierdzone przez WPT zamki, moga

by¢ zdjete, a slady po nich usuniete na koszt Rezydenta. Nie wolno powierza¢ kluczy osobom nieupowaznionym.

Jeden zestaw kluczy zapasowych do wynajmowanych pomieszczerh pozostanie w dyspozycji WPT. Klucze beda

mogty by¢ uzyte przez pracownikéw WPT lub ochrone budynku, straz pozarng, policje, straz miejska, pogotowie

ratunkowe w sytuacji nagtego zagrozenia technicznego Budynku oraz w stanach zagrozenia zycia i bezpieczenstwa

uzytkownikéw Budynku. W depozycie WPT pozostawac bedg zapasowe klucze do skrzynek pocztowych.

Wszelkie znaki, napisy, obrazy lub reklamy umieszczone wewnatrz wynajmowanych pomieszczen, ktore sa

widoczne na zewnatrz budynku Inkubatora bedg zainstalowane na koszt Rezydenta w taki sposdb i formie, jaka

uprzednio na piémie zaakceptuje WPT. Zaden znak, napis, obraz lub reklama nie moga by¢ umieszczone na oknie

zewnetrznym lub tak aby byty widoczne na zewnatrz Inkubatora bez uprzedniej, pisemnej zgody WPT.

Rezydenci Inkubatora zobowigzani sg do przekazania WPT ,Wykazu oséb uprawnionych do przebywania

i pobierania kluczy do pomieszczen” wg ustalonego wzoru .

Rezydenci Inkubatora zobowigzani sg do przekazania WPT ,,Wykazu telefonéw i adreséw mailowych do kontaktu

z Rezydentem Inkubatora” wg ustalonego wzoru, w celu umozliwienia sprawnej komunikacji miedzy Rezydentem

a WPT w sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem w Inkubatora.

Rezydenci Inkubatora zobowigzani sg do zapoznania sie z Instrukcjg Bezpieczenstwa Pozarowego i podpisania

os$wiadczenia w tym zakresie, jak réwniez przeszkolenia, na wtasny koszt swoich pracownikéw w przedmiocie

bezpieczenstwa pozarowego w budynku.

Rezydenci Inkubatora zobowigzani sg do przestrzegania ogdlnie przyjetych zasad pracy na otwartej przestrzeni

biurowej oraz korzystania z pomieszczen i infrastruktury Budynku, takich jak:

1) zakaz stuchania gtosnej muzyki i prowadzenia bardzo gtosnych rozméw, w tym telefonicznych,

2) zakaz wprowadzania zwierzat, z wyjgtkiem , psow - przewodnikow osdb niewidomych”,

3) zakaz spozywania alkoholu,

4)  zakaz wynoszenia mienia Inkubatora poza teren obiektu,

5) zakaz przerabiania i naprawiania instalacji elektrycznej i grzewczej,

6) zakaz uzywania elektrycznych urzadzen grzewczych bez uzgodnienia z WPT,

7) zakaz uzywania urzadzen wytwarzajacych nadmierny hatas,

8) zakaz uzywania urzadzen zaktécajacych prace innych przyrzadéw i urzadzen oraz odbiornikéw radiowo-
telewizyjnych w Inkubatorze,

9) zakaz umieszczania urzadzen i przedmiotéw w ciggach komunikacyjnych,

10) zakaz odstepowania, podnajmowania lub oddawania w bezptatne uzywanie wynajetych pomieszczen innym
osobom lub podmiotom,

11) zakaz korzystania z débr, urzadzen i informac;ji pozostatych Rezydentow bez ich zgody,

12) zakaz prowadzenia prac zagrazajgcych zyciu lub zdrowiu oraz mieniu oséb przebywajgcych na terenie
Inkubatora,

13) zakaz powodowania nadmiernych zaktécen i wibracji, nieprzyjemnych lub ucigzliwych zapachéw lub
szkodliwych wyziewoéw,

14) obowigzek nalezytego dbania o infrastrukture i urzadzenia udostepnione przez Inkubator,

15) obowigzek utrzymywania czystosci i porzadku w swoich i innych pomieszczeniach ogdlnego uzytku,

16) obowigzek zgtaszania wszelkich zauwazonych usterek w mieniu Inkubatora,

17) obowiazek przestrzegania przepiséw BHP i PPOZ stosowanych w Budynku.

Wszelkie uszkodzenia na terenie Inkubatora powstate w wyniku dziatalnosci Rezydenta muszg by¢ zgtoszone

pracownikowi administracji Inkubatora i naprawione na koszt Rezydenta.

WPT nie odpowiada za zabezpieczenie mienia, dokumentéw, informacji i danych Rezydenta WPT znajdujacych sie

w wynajmowanych pomieszczeniach. Rezydent ubezpiecza sie w wybranym przez siebie zakresie i na wtasny koszt.

Rezydent jest zobowigzany, przed zwrotem wynajetego pomieszczenia w zwigzku z ustaniem stosunku najmu,

odmalowac zajmowane dotychczas pomieszczenia uzgadniajgc kolorystyke i szczegdty techniczne z WPT.
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11.
12.

13.

14.

15.

16.

10.

WPT zawiera z kazdym Rezydentem odrebne porozumienie okreslajace sposdb obstugi korespondenciji.

Rezydent Inkubatora samodzielnie i na wtasny koszt zabezpiecza zagospodarowanie i wywo6z odpaddw, surowcow
wtérnych, nieczystosci ptynnych, co do ktérych odrebne przepisy przewidujg szczegdlne zasady ich sktadowania,
transportu, recyklingu, odzysku lub utylizacji oraz ponosi wszelkie konsekwencje mogace wynika¢ z naruszenia
obowigzujacych w tym zakresie przepiséw.

Rezydent jest odpowiedzialny za zamykanie na klucz drzwi wynajmowanych pomieszczen oraz pozostawianie
zabezpieczonych innych drég bezposredniego dostepu np. poprzez zamykanie okien.

Rezydent ma obowigzek przestrzegania wymogdéw technologicznych dotyczgcych dopuszczalnych obcigzen
konstrukcji Budynku. Ulokowanie w wynajetych pomieszczeniach cigzkiego sprzetu i urzadzen wymaga
uzgodnienia z WPT.

Rezydent moze dokonywaé zmian stuzgcych poprawie funkcjonalnosci wynajmowanego pomieszczenia, o ile
umowa najmu powierzchni biurowej w Inkubatorze to przewiduje.

Pozostate zasady korzystania przez Rezydenta z przedmiotu najmu okresla Umowa.

89
Zasady odptatnosci

Cennik optat czynszowych za najem powierzchni biurowych w Inkubatorze ustala Zarzad WPT.

Wysokos¢ optat czynszowych ustalana jest dla poszczegdlnych grup Przedsiebiorcéw, o ktérych mowa w § 4 ust. 3
Obowigzkiem Rezydentdw jest terminowe wptacanie naleznosci na rzecz WPT z tytutu najmu oraz ustug, zgodnie
z cennikami ustalanymi przez Zarzad WPT.

Rezydenci dokonujg optat przelewem na podstawie otrzymanej faktury.

Oprodcz optat czynszowych Rezydent zobowigzany jest do pokrywania kosztéw mediéw zwigzanych z uzywaniem
powierzchni biurowej objetej najmem, zgodnie z zawartg Umowg. Koszty te mogg obejmowaé w szczegdlnosci
optaty (wedtug wskazan licznika lub w formie ryczattu) za energie elektryczng, chtéd bytowy, $wiadczenie
szerokopasmowych ustug internetowych, koszty zuzycia wody i odprowadzania sciekow.

Zarzad WPT moze dokonac zmian cennika optat czynszowych, w szczegdlnosci, w ramach waloryzacji/zmian stawek
czynszu, o ktorych mowa w ust. 7i 8, a takze w zwigzku ze wzrostem ponoszonych przez WPT kosztow dziatalnosci
operacyjnej w zakresie prowadzenia Inkubatora.

Miesieczne stawki czynszu okreslone w Inkubatorze mogg podlega¢ waloryzacji raz w roku, o Srednioroczny
wskaznik wzrostu cen i ustug konsumpcyjnych za rok poprzedni (wskaznik inflacji) ogtaszany przez Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczpospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”. Waloryzacja
nie bedzie dokonywana, gdy wskaznik wzrostu cen i ustug konsumpcyjnych bedzie nizszy niz 1 % .

Miesieczne stawki czynszu w Inkubatorze mogg ulec zmianie w przypadku wzrostu kosztow eksploatacyjnych
Budynku oraz utrzymania nieruchomosci, na ktérej znajduje sie Przedmiot Najmu, wynagrodzen za ustugi, wzrostu
optat z tytutu podatkéw i innych naleznosci publicznoprawnych, cen u dostawcow mediéw i ustugodawcéw
zewnetrznych oraz wprowadzenie nowych obcigzen podatkowych, publicznoprawnych lub innych opfat
dotyczacych Budynku oraz nieruchomosci, na ktdrej znajduje sie Przedmiot najmu. Zmiany te nie bedg
dokonywane czesciej niz raz na kwartat.

Zmiany stawek czynszu w wyniku waloryzacji, o ktdrej mowa w ust. 7 oraz w przypadkach, o ktérych mowa w ust.8,
nie bedg wymagaty formy pisemnego aneksu, a tym samym zgody Rezydenta. Nastepowaé beda one w drodze
pisemnego zawiadomienia dokonanego przez WPT. Po otrzymaniu zawiadomienia Rezydent zobowigzany bedzie
uiszczac czynsz i optaty w zmienionej wysokosci, poczgwszy od najblizszego terminu ptatnosci nastepujgcego po
otrzymaniu zawiadomienia, z zastrzezeniem ust.10.

W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 7 i 8 Rezydentowi bedzie przystugiwato prawo do rozwigzania Umowy
z zachowaniem 1- miesiecznego okresu wypowiedzenia. W okresie wypowiedzenia Najemce obowigzywac bedg
dotychczasowe stawki czynszu, zmianie ulegajg natomiast optaty z tytutu medidow, ktdre obowigzujg Rezydenta za
okres od dnia obowigzywania zmiany cen za media.
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§10
Zakonczenie swiadczen

Rezydent opuszcza Inkubator w przypadku:

1) rozwigzania Umowy z uptywem czasu, na ktdry byta zawarta,

2) rozwigzania Umowy w sytuacjach okreslonych w Umowie.

W uzasadnionych przypadkach rozwigzanie Umowy moze nastgpic¢ na zasadzie porozumienia stron.

§11
Zachowanie poufnosci

Wszelkie osoby majgce dostep do informacji zwigzanych z dokumentami Przedsiebiorcéw sktadanymi do
Inkubatora przed przystgpieniem do wykonywania powierzonych im funkcji, s3 zobowigzane do podpisania
,0O8wiadczenia o zachowaniu poufnosci”, ktére przechowuje WPT.

Przedsiebiorca ma prawo do zapoznania sie z podpisanymi ,,0swiadczeniami o zachowaniu poufnosci”.

§12
Postanowienia korncowe

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie przepisy powszechnie obowigzujgce.
WPT ma prawo, w celach promocyjnych i marketingowych, do informowania innych oséb, szczegdlnie poprzez
strone internetowg, media lub inne srodki przekazu, o Rezydentach Inkubatora, w tym o ich nazwie, danych
kontaktowych oraz profilu dziatalnosci.

W przypadku wystgpienia niezgodnosci pomiedzy postanowieniami Regulaminu, a Umowami zawartymi w oparciu
o niniejszy Regulamin, pierwszenstwo majg postanowienia Regulaminu.

Zmiany Regulaminu wprowadzane sg na piSmie w trybie wtasciwym dla jego wprowadzenia.

Zatgcznik - wzdr wniosku o przystgpienie do Inkubatora,
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